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Betreft: : Offerte Procesmanagement Programma Landelijk Gebied Limburg

Geachte heer Van Vlokhoven, beste Jeroen,

Met genoegen gaan we in op uw verzoek om een offerte uit te brengen voor het procesmanagement

voor de ontwikkeling van een Concept Programma Landelijk Gebied Provincie Limburg.

Ter uitwerking van uw Opdrachtomschrijving gaan we in onze offerte achtereenvolgens in op:

1. Aanleiding;

Onze visie op samenwerking;
Aangeboden werkzaamheden;
Projectteam en taakverdeling;

Kosten, uitgangspunten en voorwaarden.
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1. Aanleiding

De provincie Limburg heeft RHDHV gevraagd om ondersteuning te leveren bij de ontwikkeling van
het Concept Programma Landelijk Gebied Limburg 2.0. en daar een procestrekkersrol te nemen. De

inzet richt zich op de periode van februari 2025 tot en met half juli 2025.

Het doel waaraan RHDHYV gaat bijdragen is: het komen tot een nieuw GS-voorstel (LPLG) waarin
voor de langjarige termijn de aanpak voor natuurherstel (wettelijke vereisten — positieve trend) en
economische perspectieven voor de agrarische sector (houdbare vergunningverlening) zijn
onderbouwd en vastgelegd. De uitwerking van het voorstel voor een programmatische aanpak

werken loopt langs de volgende vier lijnen:

1. Uitvoeren (Agenda 2025 en doorkijk naar 2027)
2. Doorontwikkelen programmatische aanpak

3. Gebied specifiek werken

4. Lobby (Toekomstige proposities)

Besluitvorming in GS wordt voorzien in Q2 2025, sondering van PS in Q2 2025.
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4. Kosten, uitgangspunten en voorwaarden

maximaal € 48.000,--
Euro, exclusief BTW.

Uitgangspunten en voorwaarden
Op deze aanbieding zijn de volgende voorwaarden van toepassing:

I
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* Deze offerte wordt uitgebracht door HaskoningDHV Nederland BV;

e Op deze offerte en de uitvoering van de opdracht zijn de algemene inkoopvoorwaarden van
de Provincie Limburg van toepassing;

e Er is geen rekening gehouden met kosten voor het verkrijgen van informatie, studies,
rapporten, kosten voor huur van locaties en voor opmaak en druk van documenten;

e We gaan ervan uit dat de werkzaamheden worden uitgevoerd in de periode februari 2025 —
half juli 2025. De afspraken en voorwaarden in deze offerte gelden voor deze periode;

e Onze declaraties dienen binnen 14 dagen na facturatiedatum te worden betaald;

¢ Onze aanbieding is geldig tot 30 dagen na indiening.

5. Informatie

Wij verwachten u hiermee een passende aanbieding te doen om te komen tot een resultaatgerichte
ondersteuning gericht op een volgende versie van het LPLG.

Voor nadere informatie kunt u contact opnemen met | o, tclefoonnummer
I n/of via I @ rhdhv.com.

Met vriendelijke groeten,
HaskoningDHV Nederland B.V.

Director SMC | Strategie en Management Consultants
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Bijlage 1: Korte CV’s — nog aanpassen / aanvullen

I s strategisch adviseur met ervaring in proces- en
stakeholdermanagement. Het versterken van samenwerking en faciliteren van
dialoog in beleidstrajecten en programma’s staat dan ook centraal in haar
aanpak. De afgelopen jaren heeft ze vanuit Royal HaskoningDHYV verschillende
projecten gedaan die transities in het landelijk gebied mogelijk maken. Ze was
projectleider voor de gemeente Houten voor de bestuurlijke Agenda
(omgevingsvisie) voor het Buitengebied. Op basis van de landelijke, provinciale
en lokale (beleids)ontwikkelingen en in samenspraak met interne en lokale
betrokkenen, destilleerde ze de Houtense ambities, lange termijn doelen en
korte termijn acties. Eerder was zij omgevingsmanager voor een dijkversterkingsproject en was
betrokken in Drenthe bij de totstandkoming voor het DPLG 1.0. Hierdoor is ze bekend met de
partijen, hun belangen en de (beleids)ontwikkelingen in de wereld van het landelijk gebied. Ze heeft
aandacht voor de mens in de omgeving, doorziet snel wat er voor partijen op het spel staat en heeft
gevoel voor de maatschappelijke en de politiek-bestuurlijke spanningen die hier spelen. Haar
analytisch vermogen vertaalt ze in een ‘vilotte pen’ en heldere analyses van complexe onderwerpen.

I s adviseur landelijk gebied. Ze is planoloog en landschapsarchitect, waarbij ze zich
tijdens haar afstuderen heeft gefocust op het landelijk gebied, door te onderzoeken hoe het
participatieproces met boeren de bereidheid voor implementatie van klimaat adaptieve maatregelen
beinvioedt. Hierin heeft zij veel ervaring opgedaan met het landelijke gebied en haar gebruikers, en
dan met name boeren. Daarnaast heeft zij voor de omgevingsvisie havengebied Maasbracht het
participatieproces begeleid, dit door veel interactieve werksessies te faciliteren waarbij de
stakeholders intensief zijn meegenomen. Ze heeft een verbindende rol: door de inhoudelijke opgave
vanuit haar achtergrond als planoloog én vanuit haar ontwerpachtergrond als landschapsarchitect in
verbinding en samenwerking te brengen met stakeholders. Haar sterke punten liggen in het koppelen
van proces en inhoud, het verbinden van mensen en hen motiveren, en de linkin-pin zijn door het
helder overbrengen van het verhaal door de combinatie van ontwerpprocessen en
beleidsprocessen.



